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Positive Führung - inkl. Arbeitshilfen online 
Resilienz statt Burnout 
Henning Schulze / Klaus Sejkora (Autoren) 
 

 Bestell-Nr.: E05669 
 ISBN: 978-3-648-06015-5 
 Auflage: 1. Auflage 2015 
 Umfang: 168 Seiten 
 Einband: Broschur 

  

 

Psychologie und Leadership 
Direkt anwendbares Wissen für die Führungs- und Personalarbeit 
Christoph Sczygiel (Autor) 
 

 Bestell-Nr.: E10626 
 ISBN: 978-3-648-14824-2 
 Auflage: 1. Auflage 2021 
 Umfang: 191 Seiten 
 Einband: Broschur 

  

 

Burnoutprävention für Führungskräfte - inkl. Arbeitshilfen online 
Konkret, praktisch, wirksam 
Michael Spreiter (Autor) 
 

 Bestell-Nr.: E04192 
 ISBN: 978-3-648-03707-2 
 Auflage: 1. Auflage 
 Umfang: 397 Seiten 
 Einband: Broschur 

  

 

Gesund führen 
Angewandte Psychologie für Führungskräfte und BeraterInnen  
Bettina Libicky-Mayerhofer (Autorin) 
 

 Bestell-Nr.: E10274 
 ISBN: 978-3-648-11169-7 
 Auflage: 2. Auflage 2018 
 Umfang: 185 Seiten 
 Einband: Hardcover 

  

 

Schwierige Mitarbeitergespräche - inkl. Arbeitshilfen online 
Professionell vorbereiten, sicher führen  
Franz Hölzl / Nadja Raslan (Autoren) 
 

 Bestell-Nr.: E04243 
 ISBN: 978-3-648-13785-7 
 Auflage: 4. Auflage 2019 
 Umfang: 191 Seiten 
 Einband: Broschur 

  

 

Gesundes Führen mit Erkenntnissen der Glücksforschung - inkl. Arbeitshilfen online 
Karlheinz Ruckriegel / Günter Niklewski / Andreas Haupt (Autoren) 
 
 

 Bestell-Nr.: E10100 
 ISBN: 978-3-648-05588-5 
 Auflage: 1. Auflage 2014 
 Umfang: 312 Seiten 
 Einband: Broschur 
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Aufbruch in die neue Arbeitswelt 
Strategien und Handlungsfelder für den Führungsnachwuchs 
Jürgen Kemper (Autor) 
 

 Bestell-Nr.: E10312 
 ISBN: 978-3-7910-4414-9 
 Auflage: 1. Auflage 2019 
 Umfang: 108 Seiten 
 Einband: Broschur 

  

 

Psychische Belastungen am Arbeitsplatz vermeiden 
Burnoutprävention und Förderung von Resilienz in Unternehmen 
Julia Scharnhorst (Autorin) 
 

 Bestell-Nr.: E14121 
 ISBN: 978-3-648-13447-4 
 Auflage: 1. Auflage 2019 
 Umfang: 272 Seiten 
 Einband: Broschur 

  

 

Crashkurs New Work 
Psychologische Sicherheit für Teamarbeit und Führung 
Andrea Matheus  (Autor) 
 

 Bestell-Nr.: E10647 
 ISBN: 978-3-648-14999-7 
 Auflage: 1. Auflage 2021 
 Umfang: 202 Seiten 
 Einband: Broschur 

  

 

Digital Overload Management 
Modernes Zeitmanagement als Überlebenshilfe in der New Work 
Arne Prieß (Hrsg.) Sandra Baggler / Isabell Demangeat / Dr. Martin Grentzer / Ulrich Jänike / Milan Marcus / 
Dr. Dierk Schindler / Dr. Sebatian Spörer 
 

 Bestell-Nr.: E10371 
 ISBN: 978-3-648-13430-6 
 Auflage: 1. Auflage 2019 
 Umfang: 295 Seiten 
 Einband: Hardcover 

  

 

Digital Business Strategie für den Mittelstand 
Entwicklung und Konzeption mit internationaler Ausrichtung  
Michael Kraewing (Autor) 
 

 Bestell-Nr.: E10175 
 ISBN: 978-3-648-08742-8 
 Auflage: 1. Auflage 2017 
 Umfang: 188 Seiten 
 Einband: Broschur 
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